
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
Wir, die Gemeinde Murr, Landkreis Ludwigsburg, (ca. 6.800 Einwohner) suchen als Nachfolge unseres 
in Ruhestand tretenden Mitarbeiters zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 
für unser Jugendhaus. 

 
Die Anstellung erfolgt unbefristet mit einem Beschäftigungsumfang von bis zu 80 %. Ein freundliches,  
engagiertes und motiviertes Team freut sich auf Ihre Unterstützung. 
 

 Wir bieten Ihnen: 

- Einstellung und Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) bis 
Entgeltgruppe S11B TVöD SuE 

- Fort- /Weiterbildungen und Supervision 
- Übernahme von 50 % der Saisonkarte für das Mineralfreibad Wellarium in Steinheim-Murr 
- 50 % Fahrtkostenzuschuss für den ÖPNV 
- Jobrad-Leasing 
- Radkilometer (0,15 €/km) 
- Mitarbeiter Events 
- Maßnahmen im betrieblichen Gesundheitsmanagement 
 
Ihre Aufgaben: 

- Mitgestaltung des offenen Treffs in den Nachmittags- und Abendstunden 
- Planung und Durchführung von zielgruppenorientierten, sportlichen und kreativen Angeboten für 

Kinder / Jugendliche ab 8 Jahren 
- Organisation von Veranstaltungen, Aktionen und Ausflügen 
- Kooperation mit ortsansässigen Vereinen und Organisationen 
- Teilnahme an regionalen Arbeitskreisen zur fachlichen Weiterbildung und Vernetzung 
- Kooperation mit der örtlichen Grundschule, Vereinen, usw. 
 
Sie bieten uns:  

- Eine abgeschlossene Ausbildung als Sozialpädagogische Fachkraft oder ein abgeschlossenes 
Studium in der Fachrichtung Soziale Arbeit 

- Idealerweise Erfahrung in der Kinder- und Jugendarbeit 
- Belastbarkeit, Flexibilität und Engagement 
- Kommunikations-, Team- und Konfliktfähigkeit 
- Kreativität und Freude bei der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
- Durchsetzungsvermögen und pädagogisches Geschick 

 
Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen unsere Jugendhausleitung Frau 
Kraft, Tel. 0173/3254876 gerne zur Verfügung. Bei tarifrechtlichen Fragen steht 
Ihnen gerne unsere Hauptamtsleiterin Frau Keller, Tel. 07144/2699-26 zur 
Verfügung. Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre vollständige und 
aussagefähige Bewerbung bis zum 13.05.2024. Ihre Bewerbungsunterlagen können Sie gerne per E-
Mail an rathaus@gemeinde-murr.de übersenden oder direkt über den QR Code auf unserer 

Homepage hochladen. 

Bitte übersenden Sie keine Originalunterlagen, sondern nur Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht 
zurückgesandt werden. Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des 
Stellenbesetzungsverfahrens nach datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet bzw. gelöscht. 
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